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Typ orzeczenia wyrok

Data wydania 2008-07-01

Tytuł Tryb wyboru i odwołania rady pracowników

Publikator Dz.U. 2008 r. Nr 120 poz. 778

Data ogłoszenia sentencji 2008-07-08

Sentencja niezgodny

Pełna sentencja

Art. 4 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracowników i
przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. Nr 79, poz. 550 oraz z 2008 r. Nr 93, poz. 584)
w zakresie, w jakim określa tryb wyboru oraz odwołania rady pracowników w zależności
od przynależności pracowników do reprezentatywnej organizacji związkowej, jest
niezgodny z art. 59 ust. 1 w związku z art. 32 i art. 31 ust. 3 Konstytucji.

Utrata mocy obowiązującej
niekonstytucyjnej regulacji

Przepis powołany w sentencji, traci moc obowiązującą z upływem 12 (dwunastu) miesięcy
od dnia ogłoszenia wyroku w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, tj. z dniem
9.07.2009 r.

Akty prawne, których przepisy
były przedmiotem orzeczenia

Dz.U. 2006 r. Nr 79 poz. 550
Ustawa z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracowników i przeprowadzaniu z
nimi konsultacji

Organ właściwy ze względu na
zakres przedmiotowy

orzeczenia
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej

Status orzeczenia Wykonane

Szczegóły prac legislacyjnych Akt prawny ogłoszony

Akt wykonujący
Dz.U. 2009 r. Nr 97 poz. 805
Ustawa z dnia 22 maja 2009 r. o zmianie ustawy o informowaniu pracowników i
przeprowadzaniu z nimi konsultacji
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