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Szczegóły upoważnienia

Status Zamknięte - zrealizowane

Treść

Jeżeli Rada Dialogu Społecznego nie uzgodni w terminie, o którym mowa w ust. 3,
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w roku 2021 oraz nie ustali
wysokości minimalnej stawki godzinowej w roku 2021, Rada Ministrów ustala, w
drodze rozporządzenia, w terminie do dnia 15 września 2020 roku, wysokość
minimalnego wynagrodzenia za pracę w roku 2021, a także wysokość minimalnej
stawki godzinowej w roku 2021 wraz z terminem zmiany tych wysokości.

Podstawa prawna

Dz.U. 2020 r. poz. 568
Ustawa z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach
związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych
ustaw
(art. 79 ust.5)

Rodzaj aktu wykonawczego rozporządzenie Rady Ministrów

Rodzaj upoważnienia obligatoryjne

Implementacja prawa Unii
Europejskiej nie

Ustawowy termin wykonania
upowaznienia 2020-09-15

Akty wykonawczy Brak aktu wykonawczego
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