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Szczegotly upowaznienia

Status Otwarte - zalegte
Minister wtasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzgadzenia, wysokosc optaty,
o ktérej mowa w ust. 1, nie
wiekszg niz 10 % minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w przepisach
Tresc 0 minimalnym wynagrodzeniu za

prace, biorgc pod uwage okres wykonywania pracy przez cudzoziemca oraz
szacowany przecietny koszt postepowania
w sprawie oswiadczenia 0 powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

Podstawa prawna

Dz.U. 2025 . poz. 621
Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(art. 63 ust.4)

Rodzaj aktu wykonawczego

rozporzgdzenie ministra

Rodzaj upowaznienia

obligatoryjne

Implementacja prawa Unii
Europejskiej

nie

Ustawowy termin wykonania
upowaznienia

2025-12-01

Akty wykonawczy

Brak aktu wykonawczego
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