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Szczegóły upoważnienia

Status Zamknięte - zrealizowane

Treść

Minister właściwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw
pracy określi, w drodze rozporządzenia, warunki wynagradzania za pracę
pracowników, o których mowa w ust. 1, w tym kwoty wynagrodzenia zasadniczego i
tabele zaszeregowania pracowników, oraz warunki ustalania i wypłacania innych
składników wynagrodzenia

Podstawa prawna
Dz.U. 2013 r. poz. 217
Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej

(art. 88 ust.9)

Rodzaj aktu wykonawczego rozporządzenie ministra

Rodzaj upoważnienia obligatoryjne

Implementacja prawa Unii
Europejskiej nie

Ustawowy termin wykonania
upowaznienia 2014-07-22

Akty wykonawczy Dz.U. 2014 r. poz. 954
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