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Szczegóły upoważnienia

Status Zamknięte - zrealizowane

Treść

Rada Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, tryb udzielenia i korzystania ze
zwolnienia od pracy, o którym mowa w ust. 1, przysługującego osobie wykonującej
pracę zarobkową, sposób ustalenia wysokości wynagrodzenia albo świadczenia
pieniężnego przysługującego osobie w okresie zwolnienia od pracy oraz wynikających
z tego tytułu uprawnień i świadczeń

Podstawa prawna
Dz.U. 2022 r. poz. 854
Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych

(art. 31 ust.21)

Rodzaj aktu wykonawczego rozporządzenie Rady Ministrów

Rodzaj upoważnienia obligatoryjne

Implementacja prawa Unii
Europejskiej nie

Ustawowy termin wykonania
upowaznienia 2019-01-01

Akty wykonawczy Dz.U. 2018 r. poz. 2323
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